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 مكدم٘

صسف المطاعدات لٔته الصسف بػهل ميعه لطناٌ أحد السنائص الأضاضٔ٘ التي اتخرتَا اتدنعٔ٘ في تزال  صسف المطاعدات ٘ضأضتعد 

 ّصْل المطاعدات لمطتخكَٔا.

 اليطام

 المطؤّلٔات العام٘ علٙ ناف٘ العاملين ّمً لهه علاقات تعاقدٓ٘ ّتطْعٔ٘ في اتدنعٔ٘. ٘ضأطلاتحدد ٍرِ 

 البٔاٌ

ّصْل المطاعدات لمطتخكَٔا بما ٓتْافل مع ىعاو اتدَ٘ الإغسافٔ٘ علٙ اتدنعٔ٘ في التي اتخرتَا اتدنعٔ٘ في ضبٔل  صسف المطاعداتطسم 

 :ناف٘ مػازٓع ّبسامج اتدنعٔ٘ ٍّٕ علٙ اليخْ التالٕ

 :بسىامج خلٔو في مٍْبتوأّلًا: 

 :  مػسّع الإعاىات المالٔ٘ الميتعن٘ .1

ٓكدو مػسّع الإعاىات المالٔ٘ إعاىات غَسٓ٘ للنٍْْبين ّالمٍْْبات مً ذّٖ الإعاق٘ لٔتفسغْا لتطْٓس مٍْبتَه بعٔداً عً مػك٘ تهالٔف 

 المعٔػ٘.

 ىطام المػسّع:  

 المنله٘ العسبٔ٘ الطعْدٓ٘. مياطلجمٔع 

 ٘ٔعنل المػسّع آل:  

 زٓال ضعْدٖ لمدٗ ضي٘ نامل٘ أّ حتٙ اىتَاء اتذاج٘.( ألف ّمئتاٌ 1011)يحصل المتكدو علٙ إعاى٘ غَسٓ٘ بمبلؼ 

 للنػسّع: التكدو غسّط 

 .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ الإعاق 

  .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ المٍْب 

  ًغَسٓاً.زٓال ثلاث٘ آلاف  (0111)أٌ لا ٓصٓد صافي دخل المتكدو ع 

 .٘ٓأٌ ٓهٌْ المتكدو داخل المنله٘ العسبٔ٘ الطعْد 

 :المتطلبات 

 ٘ٔأّ اقام٘ ضازٓ٘ المفعْل الهْٓ٘ الْطي. 

 .٘إثبات الإعاق 

 .التكسٓس الطبي 

 أّ الطناٌ الاجتناعٕ ٓسجٙ إحطاز ما  الاجتناعٔ٘ أّ التأٍٔل الػامل لُ إعاى٘ مالٔ٘ مً أٖ مً الػؤٌّ في حال أٌ المتكدو تصسف
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 ذلو. ٓجبت

 :ًفي حال ناٌ المتكدو عاطل عً العنل ٓسجٙ إدزاج نلًا م 

 بسىت مً الأحْال المدىٔ٘ أّ بسىت إلهترّىٕ عً طسٓل مْقع أبػس. (1

 عكد الطهً. (0

 أغَس. 0نػف حطاب بيهٕ حدٓح لآخس  (0

 :ًفي حال ناٌ المتكدو علٙ زأع العنل ٓسجٙ إدزاج نل م 

 طسٓل مْقع أبػس. بسىت مً الأحْال المدىٔ٘ أّ بسىت إلهترّىٕ عً (1

 عكد الطهً. (0

 أغَس. 0نػف حطاب بيهٕ حدٓح لآخس  (0

 بسىت التأمٔيات الاجتناعٔ٘. (4

 تعسٓف بالساتب. (5

 

 :  كطْع٘مػسّع الإعاىات المالٔ٘ الم .0

مػسّع الإعاىات المالٔ٘ المكطْع٘ مبلؼ غير مطترد للنٍْْبين ّالمٍْْبات مً ذّٖ الإعاق٘ لٔعٔيَه علٙ قطاء بعض الاحتٔاجات  ٓكدو

 الأضاضٔ٘ لتػهٔل حٔاتَه مجل الصّاج أّ تجَٔص ميصل أّ ضٔازٗ ّغيرٍا.

 ىطام المػسّع: 

 المنله٘ العسبٔ٘ الطعْدٓ٘. مياطلجمٔع 

 آلٔ٘ عنل المػسّع: 

  زٓال ضعْدٖ نخد أقصٙ.( خمط٘ ّعػسٌّ ألف 050111)يحصل المتكدو علٙ إعاى٘ مالٔ٘ مكطْع٘ تصل إلى 

  للنػسّعغسّط التكدو: 

 .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ الإعاق 

  .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ المٍْب 

  ًزٓال غَسٓاً.ثلاث٘ آلاف  (0111)أٌ لا ٓصٓد صافي دخل المتكدو ع 

 اخل المنله٘ العسبٔ٘ الطعْدٓ٘.أٌ ٓهٌْ المتكدو د 

 :المتطلبات 

 ٘ٔأّ إقام٘ ضازٓ٘ المفعْل الهْٓ٘ الْطي. 

 .٘إثبات الإعاق 

 .التكسٓس الطبي 

 أّ الطناٌ الاجتناعٕ ٓسجٙ إحطاز ما  في حال أٌ المتكدو تصسف لُ إعاى٘ مالٔ٘ مً أٖ مً الػؤٌّ الاجتناعٔ٘ أّ التأٍٔل الػامل

 ٓجبت ذلو.

 حال ناٌ المتكدو عاطل عً العنل ٓسجٙ إدزاج نلًا مً: في 
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 بسىت مً الأحْال المدىٔ٘ أّ بسىت إلهترّىٕ عً طسٓل مْقع أبػس. .1

 عكد الطهً. .0

 أغَس. 0نػف حطاب بيهٕ حدٓح لآخس  .0

 :ًفي حال ناٌ المتكدو علٙ زأع العنل ٓسجٙ إدزاج نل م 

 قع أبػس.بسىت مً الأحْال المدىٔ٘ أّ بسىت إلهترّىٕ عً طسٓل مْ .1

 عكد الطهً. .0

 أغَس. 0نػف حطاب بيهٕ حدٓح لآخس  .0

 بسىت التأمٔيات الاجتناعٔ٘. .4

 تعسٓف بالساتب. .5

 

 صختو أّلًا:بسىامج ثاىٔاً: 

 :  الأجَصٗ الطبٔ٘مػسّع  -1

المطتلصمات ّالأجَصٗ الطبٔ٘ التي يحتاجَا المطتفٔد لتعٔيُ في حٔاتُ الْٔمٔ٘ لمنازض٘ مٍْبتُ بهل ٓطس ّضَْل٘ مً نساضٕ متخسن٘  ْٓفس

 نَسبائٔ٘ ّ ضسز طبٔ٘ ميصلٔ٘ ّأجَصٗ مطاعدٗ علٙ التيفظ ّغيرٍا.

 ىطام المػسّع: 

 المنله٘ العسبٔ٘ الطعْدٓ٘. مياطلجمٔع 

 آلٔ٘ عنل المػسّع: 

التكدٓه علٙ المػسّع مً خلال المْقع الإلهترّىٕ للجنعٔ٘ ّبعد ذلو ٓته عنل دزاض٘ للخال٘ مً قبل الكطه المختص برلو بعد  ٓته

 .اضتٔفاء الػسّط اللاشم٘

 للنػسّعه ٓغسّط التكد: 

 .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ الإعاق 

  .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ المٍْب 

  ٌمكٔناً يحنل إقام٘ ىعامٔ٘ٓهٌْ المتكدو ضعْدٖ اتديطٔ٘ أأ ّ. 

 .٘ٓأٌ ٓهٌْ المتكدو داخل المنله٘ العسبٔ٘ الطعْد 

 :المتطلبات 

 صْزٗ مً اتدَاش. 

 عسض ضعس للجَاش. 
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 :  الأطساف الصياعٔ٘مػسّع  -0

خلال تْفير الأجَصٗ َٓدف مػسّع الأطساف الصياعٔ٘ إلى المطاٍن٘ في زفع ىطب٘ الاعتناد علٙ الرات ضْاء في تزال المٍْب٘ أّ خازجَا مً 

 التعْٓطٔ٘ ّالأطساف الصياعٔ٘ التي تطاٍه في تطَٔل ممازض٘ المٍْْب لمٍْبتُ.

 

 ىطام المػسّع: 

 المنله٘ العسبٔ٘ الطعْدٓ٘. مياطلجمٔع 

 آلٔ٘ عنل المػسّع: 

التكدٓه علٙ المػسّع مً خلال المْقع الإلهترّىٕ للجنعٔ٘ ّبعد ذلو ٓته عنل دزاض٘ للخال٘ مً قبل الكطه المختص برلو بعد  ٓته

 .اضتٔفاء الػسّط اللاشم٘

 للنػسّعه ٓغسّط التكد: 

 .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ الإعاق 

  .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ المٍْب 

  ٌمكٔناً يحنل إقام٘ ىعامٔ٘ٓهٌْ المتكدو ضعْدٖ اتديطٔ٘ أأ ّ. 

 .٘ٓأٌ ٓهٌْ المتكدو داخل المنله٘ العسبٔ٘ الطعْد 

 :المتطلبات 

 طسف الصياعٕصْزٗ مً ال. 

 ٕعسض ضعس للطسف الصياع. 
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 : السحلات العلاجٔ٘ التأٍٔلٔ٘مػسّع  -0

إعاقاتُ أّ تخفٔفَا حتٙ لا تهٌْ معْقاً لُ مً تطْٓس َٓدف مػسّع السحلات العلاجٔ٘ التأٍٔلٔ٘ إلى اتذفاظ علٙ صخ٘ المطتفٔد بعلاج 

 ّممازض٘ مٍْبتُ ّفل ما تطنح إلُٔ اتدنعٔ٘.

 ىطام المػسّع: 

 المنله٘ العسبٔ٘ الطعْدٓ٘. مياطلجمٔع 

 آلٔ٘ عنل المػسّع: 

التكدٓه علٙ المػسّع مً خلال المْقع الإلهترّىٕ للجنعٔ٘ ّبعد ذلو ٓته عنل دزاض٘ للخال٘ مً قبل الكطه المختص برلو بعد  ٓته

 .اضتٔفاء الػسّط اللاشم٘

 للنػسّعه ٓغسّط التكد: 

 .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ الإعاق 

  .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ المٍْب 

  ٌأّ مكٔناً يحنل إقام٘ ىعامٔ٘ٓهٌْ المتكدو ضعْدٖ اتديطٔ٘ أ. 

 .٘ٓأٌ ٓهٌْ المتكدو داخل المنله٘ العسبٔ٘ الطعْد 

 :المتطلبات 

 .ٕىْع العلاج التأٍٔل 

 ٕتهلف٘ العلاج التأٍٔل. 
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 ننلَا بعلنو:بسىامج ثالجاً: 

 :  الميح الدزاضٔ٘ الداخلٔ٘مػسّع  -1

مً ذّٖ الإعاق٘ ٓتٔح لهه مْاصل٘ تعلٔنَه في تشتلف٘ المساحل مً خلال تْفير ميح عبازٗ عً مػسّع دعه علنٕ ٓكدو للنٍْْبين ّالمٍْْبات ٍّْ 

لخاصلين ل تعلٔنٔ٘ داخلٔ٘ تطاٍه في تينٔ٘ تسصلتَه العلنٔ٘ ّتطْٓس مْاٍبَه. حٔح ٓػطٕ ٍرا البرىامج ناف٘ التهالٔف ّالسضْو الدزاضٔ٘

 دنتْزاِ الساغبين بإننال دزاضتَه.علٙ غَادٗ الجاىْٓ٘ أّ اتذاصلين علٙ مؤٍل جامعٕ دٌّ دزج٘ ال

 ىطام المػسّع: 

 المنله٘ العسبٔ٘ الطعْدٓ٘. مياطلجمٔع 

 آلٔ٘ عنل المػسّع: 

ٓته التكدٓه علٙ المػسّع مً خلال المْقع الإلهترّىٕ للجنعٔ٘ ّبعد ذلو ٓته عنل دزاض٘ للخال٘ مً قبل الكطه المختص برلو بعد 

 .اضتٔفاء الػسّط اللاشم٘

 للنػسّعه ٓغسّط التكد: 

 .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ الإعاق 

  .٘أٌ ٓهٌْ المتكدو مً ذّٖ المٍْب 

  ٌٓهٌْ المتكدو ضعْدٖ اتديطٔ٘ أّ مكٔناً يحنل إقام٘ ىعامٔ٘أ. 

 .٘ٓأٌ ٓهٌْ المتكدو داخل المنله٘ العسبٔ٘ الطعْد 

 :المتطلبات 

 ٘اضه اتدامع٘ المطلْب. 

 اضه التخصص المطلْب. 

 ٘الدزج٘ العلنٔ٘ المطلْب. 

 ٘الدزج٘ العلنٔ٘ الطابك. 

 التخصص الطابل. 

 المطؤّلٔات

بصسف ضنً أىػط٘ اتدنعٔ٘ ّعلٙ جمٔع العاملين الرًٓ ٓعنلٌْ تحت إدازٗ ّاغساف اتدنعٔ٘ الاطلاع علٙ الأىعن٘ المتعلك٘  ٘ضأطلاتطبل ٍرِ 

ّالإلماو بَا ، ّالالتصاو بما ّزد فَٔا مً أحهاو عيد أداء ّاجباتَه ّمطؤّلٔاتَه الْظٔفٔ٘. ّعلٙ الإدازٗ المالٔ٘  ٘ضأطلاّعلٙ ٍرِ  المطاعدات

 ىػس الْعٕ في ذلو اترصْص ّتصّٓد جمٔع الإدازات ّالأقطاو بيطخ٘ ميَا.

 .صسف المطاعدات ٘ضأضند مً إتباعَه ّالتصامَه بكْاعد حال التعاقد مع متعاّىين علٙ التأفي ّتحسص اتدنعٔ٘ 


