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 مكدم٘

تْدب ضٔاض٘ خصْصٔ٘ البٔاىات علٙ نل مً ٓعنل لصالح اؾنعٔ٘ )ّٓػنل أعطاٛ فلظ الإدازٗ ّالمطؤّلين التيفٔرٓين ّالمْظفين 

ام ّالمطتػازًٓ ّالمتطْعين( المحافظ٘ علٙ خصْصٔ٘ بٔاىات المانحين ّالمتبرعين ّالمتطْعين ّالمطتفٔدًٓ ّعدو مػازنتَا لأٖ أسد إلا في ىط

 .المصلش٘ تطُٔكتاؾنعٔ٘ فكط بما  ضْٔضح في الفكسات التالٔ٘. ننا تْدب الطٔاض٘ اضتدداو البٔاىات اـاص٘ لأغساض ضٔل ددا سطب ما

 اليطام

تطبل ٍرِ الطٔاض٘ علٙ جمٔع مً ٓعنل لصالح اؾنعٔ٘  ضْاٛ ناىْا أعطاٛ فلظ إدازٗ أّ مطؤّلين تيفٔرٓين أّ مْظفين أّ متطْعين أّ 

 .ه في اؾنعٔ٘مطتػازًٓ بصسف اليظس عً مياصبَ

 تاىأبلا

لذنعٔ٘ البٔاىات، ٍيا، تػنل أٖ بٔاىات عام٘ أّ خاص٘ مجل البٔاىات الػدصٔ٘ أّ البرٓد الإلهترّىٕ أّ المساضلات أّ أٖ بٔاىات أخسٚ تُكدَّو ل

 .أّ المطتفٔدًٓ مً خدمات اؾنعٔ٘ ضْاٛ مً المتطْعين، المانحين، المتبرعين

 تاىانطلا

ل مع البٔاىات ّالمحافظ٘ علٙ خصْصٔتَا داخل اؾنعٔ٘ أّ مً خلال مْقع اؾنعٔ٘ تَدف ٍرِ الطٔاض٘ إلى تْضٔح إدساٛات التعام

 الإلهترّىٕ. تطنً اؾنعٔ٘ ما ٓلٕ:

 .أٌ تتعامل اؾنعٔ٘ مع جمٔع بٔاىات المتعاملين معَا بطسٓ٘ تام٘ ما لم ْٓافكْا علٙ اليػس 

 .لً تكْو ببٔع أّ مػازن٘ بٔاىات المتعاملين معَا مع أٖ دَ٘ أخسٚ دٌّ إذىَه 

  .لً تسضل اؾنعٔ٘ أٖ إيمٔلات أّ زضاٜل ىصٔ٘ للنتعاملين معَا ضْاٛ بْاضطتَا أّ بْاضط٘ أٖ دَ٘ اخسٚ دٌّ إذىَه 

 تْفسٗ عيد الطلب مطبْع٘ أّ أٌ تيػس اؾنعٔ٘ ضٔاض٘ خصْصٔ٘ البٔاىات علٙ مْقعَا الإلهترّىٕ، إٌ ّدد، ّأٌ تهٌْ م

 إلهترّىٔ٘.

 .٘ٔأٌ ٓهٌْ للذنعٔ٘ ضٔاض٘ خاص٘ غصْصٔ٘ البٔاىات للنْاقع الإلهترّى 

 

 : إدازٗ الْثاٜل

 يجب علٙ اؾنعٔ٘ الاستفاظ ظنٔع الْثاٜل في مسنص إدازٖ بمكس اؾنعٔ٘ ، ّ تػنل الآتٕ:

 .خدم٘ أٍداف اؾنعٔ٘ التي ٓعنل بَا ّغآتَا 

 .ٚاللاٜش٘ الأضاضٔ٘ للذنعٔ٘ ّأٖ لْاٜح ىظامٔ٘ أخس 
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  ضذل العطْٓ٘ ّ الاغترانات في اؾنعٔ٘ العنْمٔ٘ مْضشاً بُ بٔاىات نل مً الأعطاٛ المؤضطين أّ غيرٍه مً الأعطاٛ ّ تازٓذ

 اىطنامُ .

 العطْٓ٘ في فلظ الإدازٗ مْضشاُ بُ تازٓذ بدآ٘ العطْٓ٘ لهل عطْ ّتازٓذ ّ طسٓك٘ انتطابَا )بالاىتداب / التصنٔ٘( ّ  ضذل

 ٓبين فُٔ بتازٓذ الاىتَاٛ ّ الطبب.

 .٘ٔضذل ادتناعات اؾنعٔ٘ العنْم 

 .ٗضذل ادتناعات ّقسازات فلظ الإداز 

 .الطذلات المالٔ٘ ّالبيهٔ٘ ّالعَد 

 ت ّالأصْل. ضذل المنتلها 

  .ملفات ؿفظ ناف٘ الفْاتير ّالإٓصالات 

  .ضذل المهاتبات ّ السضاٜل 

  ضذل الصٓازات 

 ضذل التبرعات 

ّيجب ختنَا ّ تسقٔنَا قبل  لْطني لتينٔ٘ الكطاع غير السعٕتهٌْ ٍرِ الطذلات متْافك٘ قدز الإمهاٌ مع أٖ نماذز ٓصدزٍا المسنص ا

 المطؤّل عً ذلو.اؿفظ ّ ٓتْلى فلظ الإدازٗ ؼدٓد 

 

 :ضٔاض٘ خصْصٔ٘ البٔاىات للنْاقع الإلهترّىٔ٘

لك٘ غصْصٔ٘ بتْضٔح ضٔاضتيا المتع. ننا ىلتصو ينمددتطلما لىا بالإضاف٘ ٘ٔسمسلا ايعقاْم زاّش بالمحافظ٘ علٙ خصْصٔ٘ بٔاىاتىتعَد 

 :ٍّٕ ننا ٓلٕ بٔاىاتلا

  ِىلتصو عنآ٘ سكْم جمٔع شّاز ّمطتددمٕ ٍرا المْقع ّىلتصو باؿفاظ علٙ ضسٓ٘ البٔاىات ّقد أعددىا ضٔاض٘ اـصْصٔ٘ ٍر

 ع الإلهترّىٕ. للإفصاح عً اليَر الرٖ ىتبعُ في جمع البٔاىات ّىػسٍا علٙ ٍرا المْق

  طسٓك٘ الملاٜن٘ للشفاظ تػهل ليا أّلْٓ٘ نبرٚ، ّضْف لً ىطتددو تلو البٔاىات إلا بال ينمددتطلماّ زاّصلا ٘أٌ خصْصٔىؤند

 بػهل آمً. ينمددتطلماّ زاّصلا ٘علٙ خصْصٔ

 .٘ٓىؤند لو أٓطا أٌ المْقع لا يمازع أٖ أىػط٘ ػاز 

 الإعلاٌ عيُ للنطتددو الهسٓه ّبعد مْافكتُ علٙ ذلو.  لا ىكْو ىَأٜاً بتبادل البٔاىات الػدصٔ٘ مع أٖ دَ٘ ػازٓ٘ باضتجياٛ ما ٓته 

 .ٕلا ىكْو ىَأٜاً باضتدداو بٔاىات المطتددمين الهساو بإزضال زضاٜل ذات قتْٚ ػازٖ أّ تسّيج 

 ّ٘فعالٔ٘  قد ىطتددو البٔاىات المطذل٘ في المْقع لعنل الاضتباىات ّأخر الآزاٛ بَدف تطْٓس المْقع ّتكدٓه ػسب٘ اضتدداو أنجس ضَْل

للصّاز ّالمطتددمين الهساو. ننا يمهييا مً التْاصل معهه عيد اؿاد٘ في سال٘ زغبتهه في التبرُّع للنػازٓع ّالأعنال اـيرٓ٘ 

أّ زغبتهه في الاطلاع علٙ ما ٓطتذد مً المػازٓع ّالأعنال اـيرٓ٘ التي تكْو بَا اؾنعٔ٘ سٔح تطاعدىا ٍرِ البٔاىات في التْاصل 

 داب٘ عً اضتفطازاتو، ّتيفٔر طلباتو قدز الإمهاٌ.معو، ّالإ
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  لا ىكْو بمػازن٘ ٍرِ البٔاىات مع أطساف خازدٔ٘ إلا إذا ناىت ٍرِ اؾَات لاشم٘ في عنلٔ٘ اضتهنال طلبو، ما لم ٓهً ذلو

 اضتددامَا للتعسٓف بو.في إطاز بٔاىات جماعٔ٘ تُطتددو للأغساض الإسصأٜ٘ ّالأعاخ، دٌّ اغتنالها علٙ أٓ٘ بٔاىات مً المنهً 

 ٌّأٌ  في اؿالات الطبٔعٔ٘ ٓتهُّ التعامل مع البٔاىات ّالبٔاىات بصْزٗ آلٔ٘ )الهترّىٔ٘( مً خلال التطبٔكات ّالبرامر المحدَّدٗ لرلو، د

 ٓطتلصو ذلو مػازن٘ المْظفين أّ إطلاعَه علٙ تلو البٔاىات.

 ع علَٔا مْظفْ اؾَات السقابٔ٘ أّ مً ٓلصو اطلاعُ علٙ ذلو؛ خطْعًا ّفي سالات اضتجيأٜ٘ )نالتشكٔكات ّالكطآا( قد ٓطّل

 لأسهاو الكاىٌْ ّأّامس اؾَات الكطأٜ٘.

  ُّتيطبل ضٔاض٘ اـصْصٔ٘ ٍرِ علٙ نافّ٘ اـدمات ّالتعاملات التي ٓته إدساؤٍا علٙ المْقع إلا في اؿالات التي ٓتهُّ فَٔا اليص

 فإىُ ٓهٌْ لها ضٔاضُ٘ خصْصٔ٘ ميفصل٘، ّغير مدف٘ بطٔاض٘ اـصْصٔ٘ ٍرِ.علٙ خدمات أّ تعاملات ذات خصْصٔ٘؛ 

  ،ِعلٙ السغه مً ذلو قد يحتْٖ المْقع علٙ زّابط لمْاقع إلهترّىٔ٘ أخسٚ تكع خازز ضٔطستيا، ّلا تػطَٔا ضٔاض٘ اـصْصٔ٘ ٍر

يا؛ فإىو ضتدطع لطٔاض٘ اـصْصٔ٘ المتعلِّك٘ في سال قنت بالْصْل إلى مْاقع أخسٚ مً خلال اضتدداو السّابط المتاس٘ علٙ مْقع

 بَرِ المْاقع، ّالتي قد ؽتلف عً ضٔاض٘ المْقع؛ مما ٓتطلب ميو قساٛٗ ضٔاض٘ اـصْصٔ٘ المتعلِّك٘ بتلو المْاقع.

 الطسم ٍرِ البْاب٘ قد ؼتْٖ علٙ زّابط إلهترّىٔ٘ لمْاقع أّ بْابات قد تطتددو طسقاً ؿنآ٘ البٔاىات ّخصْصٔاتَا ؽتلف ع ً

المطتددم٘ لدٓيا، ّنحً غير مطؤّلين عً قتْٓات ّطسم خصْصٔات المْاقع الأخسٚ التي لا تكع ؼت اضتطاف٘ مْقع الْشازٗ ّتتْلى 

 دَاتَا مطؤّلٔ٘ حمآتَا، ّىيصشو بالسدْع إلى إغعازات اـصْصٔ٘ اـاص٘ بتلو المْاقع.

 ببٔاىاتو أّ بٔاىاتو لمصلش٘ أٖ طسف ثالح خازز ٍرا المْقع. ّضيشافظ في في نل الأسْال لً ىكْو بالبٔع أّ التأدير أّ المتادس ٗ

 نافَّ٘ الأّقات علٙ خصْصٔ٘ ناف٘ بٔاىاتو الػدصٔ٘ التي ىتشصل علَٔا ّضسٓتَا.

 ُِّّْز الهاٜل في فال التكئ٘، ّالتػُّس في ىطام الكْاىين المتعلك٘ بالمجال الإلهترّىٕ؛ فالمْقع يحتفظ باؿل في تعدٓل بيْد  ىظسًا للتط

ضٔاض٘ اـصْصٔ٘ ٍرِ ّغسّطَا في أٖ ّقتٍ ٓساِ ملاٜناً، ّٓته تيفٔر التعدٓلات علٙ ٍرِ الصفش٘، ّٓته إخطازنه في سال٘ إدساٛ 

 أٓ٘ تعدٓلات ذات تأثير.

 الأمئ٘ المياضب٘. للشفاظ علٙ بٔاىاتو الػدصٔ٘، ٓته تأمين التدصًٓ الإلهترّىٕ ّالبٔاىات الػدصٔ٘ المسضل٘ باضتدداو التكئات 

  : ٕيمهيو الاتصال بيا داٜناً للإداب٘ عً اضتفطازاتو غصْص ٍرِ الطٔاض٘ مً خلال البرٓد الالهترّىinfo@aleradah.org.sa  


